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Verordnung der Kammer der Steuerberater und Wirtschaftsprifer Gber die Allgemeine
Richtlinie Uber die Ausibung der Wirtschaftstreuhandberufe der Kammer der Steuerberater
und Wirtschaftsprifer (WT-AARL 2017-KSW)

Auf Grund des 8 72 Abs. 1 und 2 Z 1, 2, 5, 6 undd&6 Wirtschaftstreuhandberufsgesetzes 2017,
BGBI. | Nr. 137/2017, wird verordnet:
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1. Abschnitt
Standesgemafies Verhalten

Allgemeines

§ 1.Berufsberechtigte sind verpflichtet, ihren Berubwgssenhaft, sorgfaltig, eigenverantwortlich,
unabhéngig und verschwiegen auszuiben.

Auftrage

§ 2.(1) Berufsberechtigte sind verpflichtet, die Ulmemenen Angelegenheiten, Aufgaben, Vertretungen
und Verteidigungen gesetzmalflig auszufiihren. Dabdisie verpflichtet, die anerkannten fachlicherg&e,
insbesondere die Fachgutachten der Kammer derdhaftstreuhander, zu beachten.

(2) Sie haben die Rechte ihrer Auftraggeber gegen fealen mit Treue und Nachdruck zu verfolgen.
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Fortbildungsverpflichtung

§ 3 (1) Berufsberechtigte natirliche Personen singfliehtet, ihre beruflichen Kenntnisse stets aufde
Laufenden zu halten. Die Fortbildungsverpflichtigemal § 71 Abs. 3 WTBG 2017 gilt fur Berufsberegthti
die das Ruhen ihrer Befugnis gemal § 85 WTBG 20/lare haben, gleichermal3en.

(2) Die Forthildungsverpflichtung hat zumindest aur die Teilnahme facheinschlagigen
Fortbildungsveranstaltungen oder durch Selbststndizu erfolgen. Zur Erfullung des vorgeschriebenen
Umfanges der Fortbildung kann das SelbststudiumAimmali von héchstens 10 Stunden pro Kalenderjahr
herangezogen werden. In dem Kalenderjahr, in weickgne Fachprifung nach dem WTBG erfolgreich
abgelegt wird, gilt die Fortbildungsverpflichtungrdh die Absolvierung der Fachprifung als erfiillt.

(3) Auf den Umfang der Fortbildungsverpflichtungnkén folgende FortbildungsmaRnahmen insgesamt
nur bis zu einem Hochstmald von 20 Stunden pro Kelgahr angerechnet werden:

1. Facheinschlagige Tatigkeiten als Schriftstelleektor, Vortragender, Prifungskommissar und als
Mitglied in Fachgremien der Kammer der Wirtschaéishander, des Instituts Osterreichischer
Wirtschaftsprifer, des Instituts  Osterreichischer teusrberater, des  Osterreichischen
Rechnungslegungskomitees und vergleichbarer Omgigmien im Ausmalfd von hdchstens 20 Stunden
pro Kalenderjahr und

2. Fortbildungsveranstaltungen im Sinne des Abs. di2 andere als facheinschlagige, aber in
unmittelbarem Zusammenhang mit der Berufsausubtaigsde Themen zum Inhalt haben im Ausmalid
von héchstens 10 Stunden pro Kalenderjahr.

(4) Zu Vortragstatigkeiten im Sinne des Abs. 3 smtth Vorbereitungszeiten zu zéhlen. Diese sind
pauschal mit dem Zweifachen der Vortragszeit diegeuzurechnen.

(5) Wirtschaftspriifer, die Abschlussprifungen, prisiche Durchsichten und sonstige Priifungen imeSinn
des 1. Abschnitts der KSW-PRL 2017, ABI-KWT Sondammer 11/2017, durchfiihren, sind verpflichtet, sich
im Rahmen der Fortbildung gemaR Abs. 1 in den Fealoieten gemal § 22 Abs. 3, Abs. 4 und Abs. 6 WTBG
2017 und geman § 23 Abs. 3 Z 2, Z 3 und Z 9 WTBG720rtzubilden. Von den gemalR Abs. 2 innerhalb von
drei Jahren zu absolvierenden 120 Stunden sindrdlesi 60 Stunden in den Fachgebieten gemaR § 223Abs
und Abs. 6 WTBG 2017 zu absolvieren. Bei der Ewuitlj der in diesem Absatz geregelten
Fortbildungsverpflichtung sind die Regelungen dem der Abschlussprifer-Aufsichtsbehdrde geman A6
6 Abschlusspriifer-Aufsichtsgesetz, BGBI | Nr. 83/@0erlassenen Richtlinie sinngemaf zu beachten.

(6) Lehreinheiten von zumindest 45 Minuten geltlsneine Stunde im Sinne der Abs. 2, 3 und 5.

(7) Die in einem Kalenderjahr absolvierten FortbiigsmalRnahmen sind der Kammer der
Wirtschaftstreuhdnder bis spatestens 31. Marz aégefahres unter Verwendung eines von der Kammer de
Wirtschaftstreuhdnder zu diesem Zweck bereitzestdbés Formular auf elektronischem Wege bekannt zu
geben. Im Falle des Ruhens der Berufsberechtigengif§ § 85 wahrend eines gesamten Kalenderjahféditent
die Verpflichtung zur Bekanntgabe der in diesenr ddisolvierten Fortbildungsmaflnahmen.

(8) Die Kammer der Wirtschaftstreuhander ist zuretpbiifung der (ibermittelten Meldungen iiber die
absolvierten FortbildungsmafRnahmen berechtigt. iesain Zusammenhang sind die Berufsberechtigten
verpflichtet, die fur die Uberprifung der Meldungenforderlichen Auskiinfte zu erteilen und die edfatichen
Unterlagen vorzulegen.

Treuhandschaften
§ 4.(1) Berufsberechtigte haben anvertraute fremde dgemswerte gewissenhaft zu verwalten.
(2) Berufsberechtigte sind insbesondere verpflichte
1. anvertraute fremde Vermdgenswerte von den eigend anderen Vermdgenswerten getrennt zu halten,

2. Uber fremde Vermdgenswerte gesonderte Rechantegtagen zu fiihren,

3. Geld und Wertpapiere bei Verwaltung entweddrdam Namen des Treugebers oder auf Anderkonten
anzulegen und

4. durchlaufende fremde Gelder unverziiglich anEfrepfangsberechtigten weiterzuleiten.

(3) Berufsberechtigte sind nur dann berechtigtmite Vermégenswerte, die ihnen zweckgebunden
anvertraut worden sind, zur Deckung eigener Kostelefungen zu verwenden, wenn sie hiezu ausdriicklic
ermachtigt worden sind.

Eigenverantwortung
§ 5.(1) Berufsberechtigte haben
1. ihr Handeln in eigener Verantwortung zu bestenm
2. ihr Urteil selbst zu bilden und
3. ihre Entscheidung selbst zu treffen.

(2) Berufsberechtigten ist es untersagt, berufliokeftrdge zu ubernehmen, wenn die geforderte
Eigenverantwortung nicht getragen wird oder nidttagen werden kann.
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(3) Unter die 88 59ff WTBG fallende Berufsberectdidpaben MalRhahmen zu treffen, die die Einhaltung
des § 59 Abs. 3 WTBG gewabhrleisten.

Krankenversicherungspflicht

§ 6 (1) Berufsberechtigte, die ihren Beruf selbstaraligiiben, sind verpflichtet, wahrend der Dauer ihrer
selbstéandigen Tatigkeit eine Krankenversicherumgligise Tatigkeit aufrecht zu erhalten.
(2) Diese Krankenversicherung hat zu bestehen:
1. Im Rahmen des Gruppenkrankenversicherungsyedrder Kammer der Wirtschaftstreuh&nder oder

2. im Rahmen des Gewerblichen Sozialversicherwasgtges, BGBI. | Nr. 560/1978, in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 35/2001, oder

3.im Rahmen des Allgemeinen Sozialversicherurggstges, BGBI. |1 189/1955, in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 35/2001 und den Kundomagén BGBI. | Nr.36/2001 und
BGBI. | Nr. 37/2001.

Auftragsiibernahme

§ 7.(1) Berufsberechtigte sind nur dann berechtigteeiAuftrag anzunehmen und auszufiihren, wenn sie
Uber die daflr erforderliche Sachkunde und dieBaarbeitung erforderliche Zeit verfligen.

(2) Berufsberechtigte haben die fir eine gewissk@h8erufsausiibung erforderlichen sachlichen,
personellen und sonstigen organisatorischen Voetugsgen zu gewahrleisten.

(3) Ergibt sich nachtraglich die Unerfullbarkeibhes Auftrages, ist dieser zurtickzulegen.
Erfolgshonorare
§ 8.Berufsberechtigten ist die Vereinbarung ausschéibBi Erfolgshonorare verboten.
Unterlagen

§ 9.(1) Berufsberechtigte sind verpflichtet die vonen selbst angefertigten Unterlagen und den uber de
Auftrag gefiihrten Schriftwechsel 7 Jahre aufzubeemhsoweit der Auftraggeber diese nicht bereitmléen
hat. Eine Pflicht zur Vernichtung von Unterlagemibt sich daraus nicht. Die Frist l&auft vom Schlukss
Kalenderjahres, auf das sich die Unterlagen unddhbriftwechsel beziehen. Allféllige Aufbewahruntiigiten
aufgrund anderer Rechtsvorschriften bleiben dadunteriihrt.

(2) Berufsherechtigte sind verpflichtet, auf Vedan des Auftraggebers diesem wahrend der
Aufbewahrungsfrist des Abs. 1 Abschriften des imhiRan des Auftrages gefihrten Schriftwechsels zu
Ubergeben, soweit der Auftraggeber diese nichtitseeehalten hat. Die Kosten hierfir hat der Aujgaber zu
tragen.

(3) Berufsberechtigte haben auf Verlangen des Agffebers bei Beendigung des Auftragsverhaltnisses d
Ihnen im Zusammenhang mit einem Auftrag Ubergebéhearlagen herauszugeben.

(4) Das Recht der Berufsberechtigten bei Nichtbkereh von félligen Honorarforderungen ein
Zuruckbehaltungsrecht geltend zu machen, bleiberiitbt.

Sachlich korrektes Verhalten gegeniiber Behorden

§ 10.Berufsberechtigte sind verpflichtet, sich in Ausii der ihnen Ubertragenen Angelegenheiten
gegeniber Behoérden und deren Organen sachlich amgkk zu verhalten. Insbesondere haben sie es zu
unterlassen:

1. Amtshandlungen zu stoéren oder
2. durch ungeziemendes Benehmen den Anstand laiaar oder
3. sich in schriftlichen Eingaben einer beleididem Schreibweise zu bedienen.

FinanzOnline

§ 11.(1) Berufsberechtigten ist es untersagt, als €hitmer von FinanzOnline zu Unrecht - insbesondere
ohne hiezu bevollméachtigt zu sein - von der Modt&h der elektronischen Akteneinsicht nach § 9Qa de
Bundesabgabenordnung, BGBI. | Nr. 194/1961, in #&assung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 71/2003,
Gebrauch zu machen.

(2) Berufsberechtigte haben diese Verpflichtungham Mitarbeiter zu tberbinden und in Missbrauchefa
in geeigneter Weise vorzugehen.

Hausdurchsuchung

§ 12.(1) Berufsberechtigte haben im Falle einer Haugtkwchung in ihrer Kanzlei oder ihrer Wohnung
darauf zu bestehen, dass zur Wahrung ihrer Versgwemheitspflicht, der RechtmaRigkeit des
Durchsuchungsvorganges und zum Schutz der nichofferten Klientenakten ein Vertreter der Kammer der
Wirtschaftstreuhdnder ab Beginn der Amtshandlungdzegen wird.
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(2) Der beizuziehende Vertreter der Kammer der S¥iaftstreuhdnder hat hinsichtlich sémtlicher
Umstéande, die ihm in Zusammenhang mit der Hausduatiung zur Kenntnis gelangen, Verschwiegenheit im
Sinne des § 184 WTBG 2017 zu bewahren.

Mitarbeiter - Zusammenarbeit

§ 13.(1) Berufsberechtigte haben bei Einstellung vonakltieitern die fachliche und personliche Eignung
der Bewerber zu prifen. Mitarbeiter sind nach Mé&@gérer Verantwortung Uber ihre Berufspflichten,
insbesondere uber die Verpflichtung zur Verschwidgét, nachweislich zu belehren und in ihrer T&igk
gewissenhaft zu beaufsichtigen.

(2) Berufsberechtigte haben fiir eine praktische tnaretische Ausbildung der Berufsanwarter und fur
eine fachliche Weiterbildung der Mitarbeiter zugsn.

(3) Berufsberechtigte sind verpflichtet, sich imriféchen Verkehr mit anderen Berufsberechtigten,
Mitarbeitern und Personen anderer Berufe, die duliehAusubung des Wirtschaftstreuhandberufes beruhr
werden, in schriftlichen und mundlichen Au3erunged in ihrem Verhalten sachlich und korrekt zu adtdm.

2. Abschnitt

Befangenheit — Interessenkollision

Befangenheit

§ 14.(1) Berufsberechtigte haben bei Austibung ihreigkéit jede Bindung oder Handlung zu vermeiden,
die ihre berufliche Entscheidungsfreiheit und Urlnefenheit gefahrdet oder gefahrden konnte.

(2) Berufsberechtigte sind befangen, wenn Umstéavaldiegen, die es nach objektiver Prifung und
Beurteilung rechtfertigen, die Unbefangenheit in effel zu ziehen. Dabei genigt der Anschein der
Voreingenommenheit oder die Besorgnis, dass beitbbwsg der Téatigkeit andere als rein sachliche
Uberlegungen eine Rolle spielen kénnten.

Interessenkollision
§ 15.(1) Berufsberechtigte dirfen nicht téatig werdennmweine Interessenkollision gegeben ist.

(2) Mehrere Auftraggeber dirfen in derselben Satleeaten oder vertreten werden, wenn dem
Berufsberechtigten ein gemeinsamer Auftrag ertitt oder alle Auftraggeber einverstanden sind. Bei
widerstreitenden Interessen ist nur eine vermitelhatigkeit zulassig.

Umgehung
§ 16.Die Bestimmungen der 88 14 und 15 durfen durch tdttiaftstreuhandgesellschaften,
Werkvertragsregelungen und andere Formen der Zusaamtpeit nicht umgangen werden.
3. Abschnitt
Mediation

Allgemeines

§ 17.(1). Der Berechtigungsumfang von Wirtschaftstredlsin umfasst auch Mediation. Wird der
Wirtschaftstreuhdnder bei unterschiedlichen Intaslagen fur die Parteien gemeinsam und gegee kiein
Parteien tatig, kann er einen solchen Auftrag mitv&rstandnis der Parteien und nach sachbezogener
Aufklarung unbeschadet aller anderer Befugnissé alscMediator durchfiihren.

(2) Der Mediator ist nicht entscheidungsbefugt ws®dzt sich dafir ein, dass von den Parteien eine
Konfliktregelung erarbeitet wird.

Unabhangigkeit — Allparteilichkeit - Neutralitat

§ 18.Die Funktion als Mediator setzt Unabhangigkeit, IpAiteilichkeit und Neutralitdt des
Wirtschaftstreuhdnders voraus. Ein Wirtschaftstéguler als Mediator ist verpflichtet, von sich aieslarteien
sofort Uber Umstande zu informieren, die seine WAabigkeit, Allparteilichkeit und Neutralitat beéirssen
kénnen. Kann die Unabhéangigkeit, Allparteilichkeind Neutralitit aus der Sicht des Mediators nicht
gewahrleistet werden, so ist ein Mediationsmandatkehnen oder zu beenden.

Verschwiegenheit

§ 19.(1) Der Wirtschaftstreuhénder als Mediator ist mmfassenden Verschwiegenheit berechtigt und
verpflichtet.

(2) Die Verschwiegenheitspflicht des Mediators haltet auch, dass er eigene Aufzeichnungen nicht
herausgeben darf. Sonst erhaltene Unterlagen dah elie Parteien oder deren Vertreter zurlickstebder
nicht an Dritte oder Gerichte (Beh6rden) herausgebe

(3) Die Verschwiegenheitspflicht gilt nicht fur diglitteilung an die Gerichte (Behdrden), dass eine
Mediation zwischen bestimmten Parteien stattgefarda, wann diese begonnen und geendet hat.

WT-ARL2017_AARL2017-KSW_ABI-II-2017 4



Ubernahme des Mediationsmandates

§ 20.Die Ubernahme des Mediationsmandates, die wesketli Grundregeln der Mediation und deren
Ziele sind schriftlich zu vereinbaren. Ein Ergebiés Mediation sollte schriftlich festgelegt werden

Erarbeitete Vereinbarungen

§ 21.Mit Einverstandnis der Mediationsparteien oder méusdricklicher Zustimmung deren
Parteienvertreter darf der als Mediator tatig geleae Wirtschaftstreuhdnder die im Mediationsvedahr
erarbeitete Vereinbarung mit dem gemafl Parteiemwitjebotenen Inhalt verfassen, wobei er den Parteie
jeweils zu empfehlen hat, dieses Schriftstlick daeten sachkundige Rechtsberater tberprifen zerass

Einseitige Beratung - Vertretung
§ 22.(1) Eine einseitige Beratung oder Vertretung duleh Mediator ist nicht gestattet.

(2) Die Ubernahme eines Mediationsauftrages durtene Wirtschaftstreuhander darf bestehende
Auftragsverhaltnisse mit anderen Wirtschaftstre dedin nicht verletzen. Individuelle
Auftragsschutzvereinbarungen sind mdglich.

(3) Die Bestimmungen der Absatze 1 und 2 durfenclduWirtschaftstreuhandgesellschaften,
Werkvertragsregelungen und andere Formen der Zusa@mioeit nicht umgangen werden.

Anerkannte Techniken und Regeln
§ 23.Die Tatigkeit des Wirtschaftstreuhdnders als Mediaist eine hdochstpersonliche. Der
Wirtschaftstreuhdnder als Mediator hat die anertemmiechniken und Regeln zu beachten und anzuwenden
4. Abschnitt
Schutz vor der Ausniitzung durch die organisierte Kiminalitat

Gebote
§ 24.(1) Berufsberechtigte dirfen sich nicht an Betkigrruption oder Geldwéasche beteiligen.

(2) Berufsberechtigte dirfen ihren Klienten keirieat erteilen, wodurch eine vergangene, gegenwartige
oder zukinftige kriminelle Tatigkeit verschleieday verborgen wird.

(3) Berufsberechtigte dirfen sich im Rahmen ihresuflichen Tatigkeitsfeldes nicht zu Handlungen
verpflichten, die ihre berufliche Integritat beeéthtigen.

(4) Berufsberechtigte durfen keine Bestechungsgetdter andere illegale Vorteile fir sich oder ihre
Klienten annehmen.

(5) Die Verwertung von vertraulicher beruflichefdrmation zum persénlichen Gewinn oder zu sonstigen
widerrechtlichen Zwecken ist verboten.

(6) Berufsberechtigte haben die Identitdt des Kéanzu prifen und diesbezigliche Informationen zur
Klarung einzuholen, wenn Transaktionen mit Kliemteldern durchgefiihrt werden.

(7) Gelangt ein Berufsberechtigter zu der Auffagsutass die Erfiilllung einer Anweisung eines Kliante
das Risiko einer Beteiligung an einer in Abs. 1 &miten kriminellen Tatigkeit mit sich bringt, sotlea den
Auftrag zuriickzulegen.

5. Abschnitt

Schlussbestimmungen

Inkrafttreten
§ 25.Diese Verordnung tritt mit 1.1.2018 in Kraft.
Beschlussfassung — Kundmachung

§ 26.Diese Verordnung wurde vom Kammertag der Kammendietschaftstreuhander in seiner Sitzung
am 6.11.2017 gemal § 161 Abs. 2 Z 6 Wirtschaftstredberufsgesetz BGBI | Nr. 137/2017 beschlosseh un
mit Zustimmung des Bundesministers fir Wissenschaftrschung und Wirtschaft, Erlass ZI. BMWFW-
38.600/0029-1/3/17 vom 14.12.2017, im Amtsblatt daammer der Wirtschaftstreuhander Sondernummer
[1/2017 sowie auf der Website der Kammer der Whréststreuhander veroffentlicht.
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